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Bakgrund

|déburet-offentligt partnerskap (IOP) ar en samverkansmodell mellan kommunen och idéburna
organisationer. Modellen anvands foér att gemensamt méta samhallsutmaningar dar traditionell
upphandling eller bidragsgivning inte &r andamalsenlig. Dessa riktlinjer syftar till att faststélla hur
Heby kommun ska arbeta med IOP som samverkansform.

Syfte

|IOP ar en samverkansform dar kommunen och en eller flera idéburna organisationer:
- gemensamt identifierar en samhallsutmaning

- har samsyn kring mal och malgrupp

- bidrar med resurser, ekonomiska eller andra

- delar ansvar fér genomférande och uppféljning

Kommunens malsattning med IOP &r att:

- starka forutsattningarna att méta samhallsutmaningar i samverkan med civilsamhallet
- skapa mervarde for malgrupper genom gemensamma insatser

- bidra till en langsiktigt hallbar samhallsutveckling

Samverkan ska praglas av dialog, 6ppenhet, 6msesidighet och respekt fér parternas
sjalvstandighet.

Giltighet
Riktlinjerna galler for samtliga namnder och verksamheter inom kommunen som dvervager eller
ingdr 10P.

Avgransningar och krav

|OP ska inte anvandas nar det ror sig om kop av tjanst eller nar det finns en fungerande
marknad.

Grundforutsattningar

For att ett IOP ska kunna ingas ska foljande vara uppfylit:

- Partnerskapet ar forenligt med kommunallagen

- Partnerskapet ar forenligt med lagen om offentlig upphandling (LOU)
- EU:s statsstodsregler beaktas

- Partnerskapet utgoér inte upphandling eller féreningsbidrag



HEBY
KOMMUN

- Samverkan bygger pa 6msesidighet och gemensamt ansvar

- Partnerskapet avser en verksamhet av allméant intresse

Varje enskilt partnerskap ska foregas av en juridisk och ekonomisk bedémning.

Kriterier for partnerskap ar:

Kommunen kan inga IOP nar foljande kriterier ar uppfyllda:

- Partnerskapet bidrar till att uppna kommunens mal

- Det skapar ett tydligt mervarde for malgruppen

- Det finns en gemensam samhallsutmaning som motiverar samverkan
- Parterna har forutsattningar att bidra med resurser och engagemang

- Verksamheten bygger pa samsyn kring mal och arbetssatt

Krav pa idéburen organisation ar:

For att vara aktuell som part i ett IOP ska organisationen:

- vara fristdende fran offentlig sektor

- ha ett allmannyttigt syfte

- dterinvestera eventuellt 6verskott i verksamheten

- vara demokratiskt uppbyggd

- arbeta i enlighet med géallande lagstiftning och kommunens vardegrund

- inte diskriminera eller bedriva verksamhet som strider mot grundlaggande samhallsvarden
- sakna skatteskulder

Overenskommelse

Avtal

Ett IOP ska regleras genom en skriftlig 6verenskommelse mellan parterna. Den ska minst
innehalla:

- syfte och mal

- malgrupp

- parternas ataganden och ansvar

- organisation och former for styrning

- ekonomiska foérutsattningar och resursférdelning
- tidsperiod

- former for uppféljning och utvardering

Overenskommelsen ska tydliggéra att partnerskapet &r en gemensam samverkansrelation.
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Ansvar och beslut

Respektive namnd beslutar om att inga I0P inom sitt verksamhetsomrade.

Berdrd forvaltning ansvarar for:
- beredning och bedémning av partnerskapet
- upprattande av 6verenskommelse

- uppféljning och utvardering

Uppféljning

|OP ska féljas upp regelbundet, minst en gang per ar.
Uppféljningen ska omfatta:

- maluppfyllelse

- resursanvandning

- effekter for malgruppen

Infér eventuell forlangning ska en samlad utvardering genomforas.

Ikrafttradande

Dessa riktlinjer trader i kraft fran och med 1 juli 2026.



